	
	Квалификация МВА (Мастер делового администрирования)

Специализация — Управление человеческими ресурсами

Форма обучения – очно-заочная




	№ п/п
	Название дисциплин  


	Формы контроля
	Контактные часы

	
	Научные основы бизнеса и менеджмента
	
	248

	1. 
	Экономическая теория: аналитическая база для решения бизнес задач
	экзамен
	36

	2. 
	Правовая среда предпринимательства и корпоративного управления
	зачет
	24

	3. 
	Финансы и финансовые рынки
	зачет
	32

	4. 
	Общий менеджмент
	экзамен
	32

	5. 
	Организационное поведение
	зачет
	28

	6. 
	Маркетинговые решения компании
	экзамен
	40

	7. 
	Управление внешнеэкономической деятельностью компании
	зачет
	20

	8. 
	Профессиональные навыки менеджера
	зачет
	36

	
	Базовые профессиональные дисциплины в области менеджмента
	
	236

	1. 
	Прикладные количественные методы в менеджменте
	экзамен
	32

	2. 
	Финансовый менеджмент
	экзамен
	40

	3. 
	Эккаутинг для менеджеров
	зачет
	24

	4. 
	Операционный менеджмент
	зачет
	28

	5. 
	Стратегический менеджмент
	экзамен
	44

	6. 
	Управление человеческими ресурсами
	экзамен
	24

	7. 
	Информационное обеспечение бизнеса
	зачет
	16

	8. 
	Управление маркетинговой деятельностью компании
	зачет
	28

	
	Специальные дисциплины (обязательные и по выбору)
	
	266

	
	Специальные дисциплины (обязательные)
	
	154

	1. 
	Cтратегия и ключевые показатели эффективности УЧР
	экзамен
	20

	2. 
	Организационная культура и УЧР
	экзамен
	20

	3. 
	Организационный анализ и дизайн
	зачет
	16

	4. 
	Моделирование компетенций
	зачет
	 18

	5. 
	Отбор и оценка персонала
	экзамен
	20

	6. 
	Управление исполнением работы
	экзамен
	20

	7. 
	Управление вознаграждением
	экзамен
	20

	8. 
	Обучение и развитие персонала. Управление талантами
	экзамен
	20

	
	Специальные дисциплины (7 по выбору)
	
	112

	
	ИНТЕГРАТИВЫ (мастер-классы, тренинги, деловые игры)   
	
	40

	
	Защита аттестационной работы
	
	16

	
	Итого (без иностранного языка)
	
	806

	
	Иностранный язык
	экзамен
	120

	
	Итого с иностранным языком
	
	926


